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Executa acOes de estimulo
ao empreendedorismo e
inovacao tecnoldgica

Promove a qualificacéo
profissional para fomentar

o desenvolvimento tecnologico,
social, cultural, econémico
solidario e territorial
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Crescimento x Desenvolvimento Economico O

Crescimento Econdmico Desenvolvimento Econdmico

E mais facil de ser atingido. Ele pode ser Se trata de um conceito mais abrangente e esta
definido como a melhora dos indicadores relacionado as melhorias nos indicadores
quantitativos da economia. de bem-estar geral da populacao

 Distribuicao de renda;

« EXxpectativa de vida;

« Seguranca e grau de
liberdade econOmica
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Desenvolvimento Economico Sustentavel e SR

AMBIENTAL

Biodiversidade Alimentacéao

Clima

Energia Agua  Transporte

Desenvolvimento
sustentavel significa
buscar o equilibrio

' ~ SUTENTAVEL
entre as dimensoes —— T
Social, EconOmica e inovagao
A m b | e nta I D'\éi';tsl:?:f'e EQUIDADE Comeércio justo
Consumo responsavel

Solidariedade

Saude

Gerenciar
recursos
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Desenvolvimento Econdmico Local

Participacao dos cidadaos,
Melhoria da qualidade de vida sobre a gestdo publica e o

das pessoas da comunidade fortalecimento de grupos sociais
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Sao 17 objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), que devem ser
implementados por todos os

paises do mundo durante os
ate 2030
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A Prefeitura de Sao Paulo esta trabalhando nos objetivos
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Indicadores Sociodemograficos
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B Distribuicao anual da populacao por faixa etaria no municipio de Sao Paulo (SP)

Dados populacionais por idade, com estimativa até 2015 e projecao até 2050 (em % da populacdo do municipio em cada ano)
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FONTE: IBGE E SEADE. ELABORAGCAO: FIPE.
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Indicadores do Mercado de Trabalho

B Evolucao da taxa de desocupacao, total e por faixa etaria, em Sao Paulo (SP)
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Proporcao da populacdo economicamente ativa desocupada por periodo, total e por faixa etaria (em %)

Taxa de desocupacao (em % da PEA)
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Indicadores do Mercado de Trabalho = pesuronnenro

DE EDUCACAO, TECNOLOGIAE CULTURA ETRABALHO

B Principais segmentos empregadores no municipio de Sao Paulo (SP) em 2017

Proporgao de empregos formais nos principais segmentos econdmicos empregadores em 380 Paulo (em %)
0% 5% 10% 15% 20%

Administragac pdblica, defesa e seguridade social W/W//W/W//%W/W//WM 15,8%

Comércio varejista 12, 1%

Atividades de atengéo & salde humana

Servigos para edificios e atividades paisagisticas

Servigos de escritdrio, de apoio administrativo e outros servigos prestados 4= empresas
Comércio por atacado, exceto veiculos automotores e motocicletas

Alimentagao

Educagao

Tranzporte terrestre

Atividades de servigos financeiros

Atividades de vigiléncia, seguranga e investigagao . Indiistria

Servigos especializados para construgio

Atividades dos servigos de tecnelogia da informagao . e e

Atividedes de organizagbes associativas I:l LR
Selegao, agenciamento € locagdo de mao-de-obra
Construgdo de edificios B servigos

Comércio e reparagac de veiculos automotores e motocicletas

Servigos (Adm. Publica)

Atividades juridicas, de contabilidade e de auditoria

Confeccdo de artigos do vestuario e acessorios

Qutros segmentos WWW/%%/%W/}W
FONTE: RAIS/ME. ELABORAGAQ: FIPE. NOTA: DADOS UTILIZADOS ABERTURA “DIVISAQ” (2 DIGITOS) DA CNAE.
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1 Evolucdo anual do emprego formal no municipio de S&o Paulo (SP)

Quantidade de empregos formais em dezembro de cada ano entre 2002 e 2017 (em milhdes de vinculos formais)
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Plano Municipal de Desenvolvimento Economico

Diagnosticos Locais
1° semestre de 2019

Audiéncias publicas e oficinas
territoriais - 2° semestre de 2019

PMDE — 1° semestre de 2020

'o ®
w,g ADESAMPA
FUNDACAO PAULISTANA 9 3 ~ ECONOMICO

" a
D'nw.nl'“:'

Sua participacdo é fundamental para AI][ SAMPA

apontar os caminhos para gera¢ao de renda, . CIDADE DE
qualifica¢ao profissional e o desenvolvimento 1; SAO PAULO

econdmico sustentavel da maior cidade do pais. ~ Economico°

E TRABALHO

\.VENHA DEBATER o’" A

Serdo 8 encontros em todas as regides ﬂ u m
da cidade. Acompanhe as nossas redes sociais

e confira onde sera o encontro na sua regiao @spsmdet

WWW.PREFEITURA.SP.GOV.BR/DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVIMENTO
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Dados socioeconOmicos
de fontes secundarias

Potencialidades das
regioes segundo
organizacoes sociais
entrevistadas
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Perfil dos Participantes
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Entidades
empresariais
Institutos
Associagoes
Cooperativas
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Conselhos

Coletivos Culturais
Universidades
Movimentos Sociais
Camara Municipal
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GREEN
SAMPA

Iniciativa publica que busca reunir os principais atores e grupos estratégicos
interessados, locais e internacionais, do setor de negdcios ambientais e tecnologias
verdes;

O programa buscara dar visibilidade a solu¢oes inovadoras e apoiar o
desenvolvimento do setor criando sinergias e fomentando boas praticas.

O ecossistema do Green Sampa é formado por:

e Empresas Inovadoras e que utilizam tecnologias limpas em suas cadeias
produtivas;

e |nstituicoes financeiras;

e Universidades e centros de pesquisa e formacao;

e Atores da sociedade civil dedicados as causas ambientais e de desenvolvimento
sustentavel;

e Aceleradoras e Incubadoras.
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Plano Rural
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Desenvolvimento de atividades compativeis e recuperacao ambiental, protecao dos sistemas
hidricos, fauna e flora

Estruturar o desenvolvimento economico local a partir das atividades econdmicas que integram o
ecoturismo sustentavel

Fomentar o surgimento de infraestrutura adequada para implementar uma nova perspectiva de
negocio

Incentivar a preservacao das porcoes de mata atlantica em area privada estimulando o
desenvolvimento de negdcios sustentaveis

Preservar a memoria historica e cultural do territorio
Sensibilizar e educar a comunidade para o desenvolvimento da atividade turistica

Promover a criacao, recuperacao e conservacao dos centros de lazer, pracas e pargues
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Reunioes com atores
estratégicos:

- Conselho Municipal de Sistematizar informacdes dos
DesenVOIVimentO ECOﬂ(A)miCO estudos e Oﬁcinas (F|PE)

- Secretarias Municipais

- Atores setoriais

Estratégias de Geracao de
Trabalho e renda:

- Articulacao local
- Qualificacao profissional
- Apoio ao Empreendedorismo

- Inclusao produtiva
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